INFONIQA

Opftionenblatt

Infoniga ONE 50
Lohn

Abgestimmt auf |hre Bedurfnisse

Infoniqa ONE 50 Lohn gibt es in unterschiedlichem Funktionsumfang, abgestimmt auf lhre Bedlirfnisse.
Bei Fragen kontaktieren Sie Ihren Fachhdndler oder unsere Infoline 058 944 1111.
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Aligemein

Angebot in der Cloud verflgbar o ° (] °
Unbeschrankt mandantenfdhig ° ° ° °
Anzahl abrechenbare Mitarbeiter pro Mandant 10 25 50 100

Umfassende Mitarbeiter Vorlagen

Darstellung mit hochauflésenden Bildschirmen

Lauffahigkeit in virtuellen Umgebungen

Mit der Online Help kénnen Hilfethemen und Anleitungen direkf via

Infoniga ONE 50 gesucht und aufgerufen werden ° ° ° °
Programmaktualisierungen (Auto Update) via Internet ° ° ° °
(manuell oder automatisiert)

Assistent fUr die Mandantenschnellerfassung L] L] ® ®
Einrichfungsassistent ° ° [ °
Direkfe Verbuchung in Finanzbuchhaltung Einfachbeleg ° ° ) °
Direkte Verbuchung in Finanzbuchhaltung verdichtet L ® L] L
MwSt.-konforme Verbuchung von Spesenauszahlungen ° ° ) °
Zugriff auf Vorjahresmandanten — zur Analyse der Lohn- und Kostenentwicklung L ° L] L
Neuste swissdec 4.0-Zertifizierung; das Lohn-QualitGtssiegel der SUVA L ° L] L
Die Datenauswahl bei Eingabefeldern ist via Button oder F8 aufrufbar L ° L] L
Kostenstellen o ®
Definition von Zuftrittsgruppen ®
Definierte Filter kdnnen auf alle Sachbearbeiter angewendet werden L
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Personalstamm

Umfangreicher Personalstamm ® ® ® L
Assistent flr die Personalschnellerfassung ® ® L °
Personalien und Personal-Info L] L] L °
Saldrstamm L] L] L] L
Reserve-Felder (numerisch, Datum, Text) 20 20 40 80
Reserve-Felder (versteckf) 20 20 20 20
Lohncodes mit Anderungshistorie L] L] L] L
Auszahlungskonten 3 3 5 5
Die Zahlungsinformationen erscheinen im Auszahlungsregister mit Gultigkeitsdatum L] ° L L
Kinder- / Ausbildungszulagenstamm ° L] L] °
Rechnungswesen, Kontierung der Lohnarten pro Mitarbeiter ° L4 L4 o
Statistik ° ° ° °
Notizen, individuelle Lohnblattbemerkungen pro Mitarbeiter L] L] L] L
Individuelle Lohnausweiseinstellungen pro Mitarbeiter L4 L4 L4 L4
Samtliche Quellensteuerinformationen werden auf einem zentralen Register gefihrt L L L] °
Vereinfachte Stammdatenhaltung sémtlicher notwendigen Angaben flr die ° ) ° °
korrekte Tarifermittlung der Quellensteuer (gem. Kreisschreiben 45 ESTV).

QST-Berechnung kantonal abhdngig nach Monats- und Jahresmodell erfolgt ° ° ° °
aufomatisch

Der Arbeitsort kann mit Periode im Personalstamm hinterlegt werden ° ° L] L
Ausgabemaoglichkeit der Quellensteuer-Monatsabrechnungen Uber ELM L] L] L] o
Bei den FAK-Beitragen kann neu ein Korrekturbetrag hinterlegt werden ° ° L] °
Bilder der Mitarbeiter kdnnen hinterlegt werden L] L] L] L
Dokumentenverwaltung auf Mitarbeiter-Ebene L4 o
Globalmutationen — fir Lohnanpassungen an zentraler Stelle L4 °
Aus- und Weiterbildungsstamm L
Saldr / Mutationsplanung L]
Firmenstamm

Umfangreicher Firmenstamm ® L] L] L
UID (Unfernehmens-Identifikationsnummer = neue MwSt.-Nummer) integriert [ [

Konstanten ° °

Reserve Lohncodes 10 10 10 20
Zusatzfelder 20 20 40 80
Lohnblattbemerkungen ° L] L L
Quellensteuer der ganzen Schweiz [ ] [ ] [ ] L]
FAK- / BVG-Tabellen ° ° ) )
Einstellungen flr neuen Lohnausweis ° ° L] °
Integration neues Register «Arbeitsort» im Firmenstamm mit Angaben der BUR- ° ° ° °
Nummern

Stellvertretung, TreuhandbUro kann als Konfakt fir den Lohnausweis hinterlegt werden ® ® ® L
Quellensteuer ganze Schweiz mit automatischem Download der akfuellen Tarife ° ° ° °
(kein manuelles Einlesen mehr notwendig)

Dokumentenverwaltung auf Firmenebene L] L
Frei verfligbare Zusatzfelder im neuen Register «Benutzers °
Mitarbeiter-lmport aus anderen Mandanten L
Individual-Tabellen °
Sozialversicherungs-Personengruppen mit Versicherungscodes belegbar L] ° L4 L4
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Lohnartenstamm

Umfangreicher Lohnartenstamm

Mutable, programmierbare Lohnarten

Verbesserte Ubersicht bei den Standardlohnarten

Lohnartenabgleich mit anderen Mandanfen mdglich

Neue Lohnarten fur die QST-Berechnung beim Monats- und Jahresmo-
dell inkl. Abgrenzung von periodischen und aperiodischen Lohnzahlungen L] L L] L
(gem. Kreisschreiben 45 ESTV)

Versicherungsstamm

Umfangreicher Versicherungsstamm ° ° L] °

Lohnerstellung

Vergleichswerte in der Lohnverarbeitung ° L] L] L
Abrechnungsassistent L] L L] °
Mehr Kontrolle bei der Lohnberechnung durch Markierung berechneter Mitarbeiter [ ] ® ® L]
Vorerfassung ° ° ) °
Manuelle Berechnung L4 ° L4 L4
Automatische Berechnung ® ® ® L]
Nefto-zu-Brutto-Berechnung [ ] ® ® L
Frei definierbare, individuelle Lohnldufe ° ° ° ®
Neues I1SO-20022-Format pain.001 fur Uberweisungen [ ] [ [ ] L]
Auszahlung via pain.001/DTA/EZAG L] L] L L
Importieren von Lohnformeln — erméglicht Aktualisierung und dauerhaft glltigen ° ° ° °
Lohnartenstamm

Auszahlung in Fremdwd&hrung ® ®
Globalmutationen — flr Lohnanpassungen an einer zentfraler Stelle ®
Zeiteingrenzung der variablen Lohnarten in Vorerfassung °
Automatisch akfualisierte Jahresdatei ° ° ® ®
Auswertungen

Standard-Auswertungen 60 80 >80 >100
Integrierfer Listengenerator zum Anpassen der Standard-Auswertungen L] L] L] L
4-sprachige Auswertungen (DE, FR, IT, EN) [ ° L4 L4
Arbeitgeberbescheinigung ALV [ ] [ ] ® L]
Versicherungslésungen mit Kategorien und Personengruppen ° ° L] L
Berichtsmanager — Ausdruck des monatlichen oder jahrlichen Reportings in ° ° ° °
einem Arbeitsschrift

Berichtsmanager — Anzahl speicherbare Sets o] o] 3 offen
Die Liste Dienstjahresjubiléum kann nach Monat ausgewertet werden hd d ° o
Ubersichtsliste Uber séimtliche Sozialleistungen/Abgaben ausgewertet nach Monat ° ° ° °
oder Jahr

Stapeldruck mit Ablage in Dokumentfenverwalfung L]

Ausgabe in Datei als PDF, E-Mail, Word, Excel, efc.* ® L
Das Lohnblatt kann wahlweise ohne Einzelbestatigung als PDF via E-Mail ° °
versandt werden*

Lohnabrechnungen passwortgeschutzt versenden [ ] L]
Flexible Darstellung auf dem Lohnblatt L] L] L L
Das Personalstammblatt kann als PDF via E-Mail versandt werden ° ®
Listen kdnnen via Stapeldruck wahlweise ohne Bestdtigung gedruckt werden L] °
Anbindung von Web-E-Mail als Absender méglich L L
Lohnarten-Import aus anderen Mandanten L
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Extras

Automatischer Jahresabschluss L] L] L] °
Regionalmandant Liechtenstein — auf Anfrage L] °
Neues I1SO-20022-Format pain.001 fur Uberweisungen L] L] L] °
E-Banking ° °
Neuer E-Banking-Standard EBICS (Electronic Banking Internet Communication ° ° °
Standard): Neuer Standard bezUglich Datensicherheit im E-Banking

Einheitliches Lohnmeldeverfahren (ELM) — inkl. ISEL und FAK Banken, ° ° ° °
inkl. Quellensteuer

Geflhrter ELM-Prozess: Einzelschritte inkl. Statusangaben ersichtlich ° L L] °
Schnittstelle Archivierung o o o o
Schnittstelle Rechnungswesen Drittanbieter ° L] L] o
Frei definierbare Bearbeitungs- und Auswertungsfilter L] °
Schnittstelle OLE2 Access Controlling ® L]
Dokumentenablage erweitert bzw. vereinheitlicht — erlaubt Verwaltung von ° °
Dokumenten aus Personalstamm und Firmenstamm

Benutzerdefinierte Auswerfungstexte L] °

Anwesenheifs- u. Absenzenverwaltung — Automatisierte Berechnung der Zeiten flr
Anwesenheit bzw. Ferien und Absenzen, mit lokalen Feiertagen und firmenindivi- L] L
duellen Arbeitszeitenregelungen

Kosten- und Leistungsrechnung (Kostenstellen, Kostentrdger und Projekfe)

Mandantenmanager

Optionen

Zeugnismanager: Professionelle und rechtskonforme Zeugnisse direkt auf Basis des Personaldatenstfamms online erstellen

Pervasive-Technologie: Die Datenbanknutzung ist in der Einzelplatz-Variante auf 3 Seats (User), bei der Mehrplatz- bzw. Client-
Server-Variante auf 5 Seafs (User) beschrdnkt. Falls Sie mehr Seats bendtigen, kontaktieren Sie uns unter 058 944 1111 oder lhren
Fachhd&ndler.

Weitere Dienstleistungen im Bereich CRM, Dokumenfenmanagement, Leistungserfassung, Bonitdtsprifung, etc.
Gerne berafen wir Sie Uber unsere Moglichkeiten in der Anbindung von Lésungsanbietern.

* Microsoft Office-Pakete: FUr die Nutzung von Daten-Extrakten in der Cloud bendtigen Sie ein akfives Microsoff-Konto mit einer
der folgenden Versionen: Microsoft 365 Business Premium; Microsoft 365 E3; Microsoft 365 E5; Office 365 E1; Office 365 E3; Office 365
ES5; Microsoft 365 Apps for Enterprise. FlUr die Einbindung einer bestehenden Lizenz in die Cloud kdnnen Zusatzkosten entstehen.
Falls Sie fur die Cloud-Nutfzung Uber keine entsprechende Version verfligen, bietfen wir Ihnen gerne unsere opfional erhdltliche
Losung an. Diese sind pro User ab CHF 33.-/Monat erhdltlich. Fir weitere Informationen kontaktfieren Sie unseren Verkauf.
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